DIREITO EMPRESARIALE I n te g ra d O
EMPREENDEDORISMO A

B

Duracao Carga horaria Metodologia

9 meses 360 horas On-line

A iniciativa empresarial privada possui grande
SOBRE O CURSO , A . ,
importancia no Brasil. Nesse sentido, percebe-se que cada
vez mais had preocupacdo com efetivamente saber
empreender e ter conhecimento técnico-juridico sobre
pontos que tangem ao desenvolvimento de empresas e suas
consequentes relacoes. Assim, o curso tem como objetivo
apresentar pontos cruciais do direito empresarial e vincula-

los com os aspectos indispensaveis da teoria do

empreendedorismo.

Disciplinas 100% on-line, organizadas em Unidades
METODOLOGIA . o
de Aprendizagem, que oferecem diversificados recursos
didaticos, para a abordagem teérica, metodoldgica e pratica
do contetdo.

Conteldo planejado com base em metodologias
ativas para o ensino e aprendizagem, as quais promovem a
autonomia do estudante, figura central no processo de
construcao do conhecimento, bem como a exceléncia em sua
formacao.

Acompanhamento personalizado, para orientacoes,
esclarecimento de duvidas ou solucdo de eventuais
problemas, permitindo interacao simples e eficiente com os
tutores e demais estudantes do curso, por meio dos foruns,
grupos de WhatsApp, e-mail ou do Servico de Atendimento no

Portal Académico.

DEPOIS, DA SUAHISTORIA.
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DISCIPLINAS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PRINCIPIOLOGIA CONTEMPORANEA DO DIREITO

> Evolucdes do Estado Liberal e Estado Democratico de Direito

7

Constitucionalismo Contemporédneo, Neoconstitucionalismo e os Desafios do Direito democratico para o
Século XXI

Direito, Interpretacdo e Hermenéutica

Interpretacdo Juridica

0 Papel dos Principios na Interpretacao e Aplicacao do Direito

Interpretacdo Sistematica do Direito

A Problemética das Lacunas no Ordenamento Juridico

Eficacia Social e Juridica

Nocoes de Processo Judicial

Evolucao Histérica do Direito Civil

Das Pessoas Juridicas
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Boa-fé Processual

Carga horaria: 40 horas

EVOLUCAO E CONCEITOS

Evolucao Histdrica do Direito Comercial

Empresario

Caracterizacdo do Empresario

Nome Empresarial, Titulo do Estabelecimento, Marcas e Patentes
Auxiliares da Empresa

Natureza Juridica

Operacoes Juridicas

Estabelecimento e Ponto Empresarial

0 Capital Social

Atuacao Empresarial: Direito Do Trabalho e do Consumidor

Atuacdo Empresarial e Funcao Social
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Empresario Individual e Sociedades Empresarias

Carga horaria: 40 horas

DEPOIS, DA SUA HISTORIA.




DIREITO EMPRESARIAL E Inte gra do

EMPREENDEDORISMO A

TEORIA GERAL DA EMPRESA

Principios da atividade econémica

Livre Iniciativa

Conceito de empresa: atividade empresaria e ndo empresarias
Elementos econémicos e elementos juridicos

Requisitos: capacidade empresarial

Impedimentos

Formalizagao

Obrigacoes do Empresario

Registro

Sistema Nacional de Registro de Empresas

DREI - Departamento de registro empresarial e integracao
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Juntas Comerciais

Carga horaria: 40 horas

DIREITO SOCIETARIO

Sociedade Limitada

Contrato Social e Administracao da Sociedade Limitada
Sociedade Andnima: Regras Gerais

Sociedade Andnima: Orgaos Societarios

Sociedade Cooperativa

Sociedade Limitada

Outras Operacoes entre Sociedades

Comiss3o de Valores Mobiliarios (CVM)

Da Resolucao e Dissolugao da Sociedade

A Faléncia

A Recuperacao de Empresas

L 20 L 2 T T 2

Recuperacao de Empresas e sua Diferenciacao da Concordata

Carga horaria: 40 horas
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LEGISLACAO EMPRESARIAL APLICADA

Atividade Empresarial

Sociedades Empresarias: Espécies

Sociedade em Nome Coletivo

Sociedade em Comandita Simples e por Acdes

Sociedade em Conta de Participacao

Operacoes Societérias

Responsabilidade Civil dos Prepostos e Preponenetes

Normas Gerais de Financas Publicas e a Lei de Responsabilidade Fiscal
Lei 4.320 e Lei da Responsabilidade Fiscal |

Lei 4.320 e Lei da Responsabilidade Fiscal Il

Execucao Fiscal
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Arbitragem nos Conflitos Societarios

Carga horaria: 40 horas

TiITULOS DE CREDITO E CONTRATOS MERCANTIS

Conceito, Teoria Geral dos Créditos e Titulos de Crédito

Cheque

Nota Promisséria
Duplicata

Nocoes Gerais de Contrato

Formacao, Interpretacao e Integracao dos Contratos
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Contratos: Conceito, natureza juridica, elementos, principios e
classificacoes

Efeitos dos Contratos
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Compra e Venda

Contratos comerciais: nocoes gerais. Contrato mercantil e contrato civil.
Caracteristicas particulares dos contratos civis

= Cessdo de Crédito, Assuncao de Débito e Cessado de Contrato

A <> Revisionais de Contrato
Carga horaria: 40 horas

DEPOIS, DA SUA HISTORIA.
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PROPRIEDADE INTELECTUAL

Introducao a Propriedade Intelectual

Propriedade Industrial e Intelectual e Necessidade de Registro
Lei de Propriedade Industrial

Legislacao e Convencoes

Segredo Industrial

Nocoes Gerais: Marcas e Patentes

Propriedade Industrial: Indicacdes Geograficas

Propriedade Industrial: Marcas

Propriedade Industrial: Patentes

Propriedade Industrial: Patentes e PCT

Propriedade Industrial: Desenhos Industriais
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A protecdo da ideia e outras questoes legais para o empreendedor

Carga horaria: 40 horas

DIREITO AUTORAL

Busca de Patentes

Direitos Autorais

Direitos Conexos

Software

Sui Generis: Topografia de circuito integrado e Cultivares
Sistema de protecao do nome empresarial

Titulo de Estabelecimento

Protecao do Ponto Empresarial

Concorréncia Desleal

Contratos

Transferéncia de Tecnologia
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Crimes Contra a Propriedade Imaterial

Carga horaria: 40 horas
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EMPREENDEDORISMO

> A Atividade Empreendedora e as Micro e Pequenas Empresas

<> Aspectos Legais

> Estatuto da Microempresa

= O Empreendedorismo e a Mentalidade Empreendedora

= 0 Perfil do Empreendedor: Histérico e Caracteristicas

= Estratégia Empreendedora: Geracao e Exploracao de Novas Entradas

= Planejamento Estratégico

= Empreendedorismo Corporativo

=» Criatividade e Ideia de Empresa

> Identificacdo e Analise de Oportunidades Nacionais e Internacionais

> Estratégias de Crescimento e Gerenciamento das Implicacdes do
Crescimento

> Planejamento de Sucessdo e Estratégias para Colher Resultados e

Encerrar as Atividades do Empreendimento

Carga horaria: 40 horas
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COMO E A AVALIACAO

As disciplinas sao formadas por Unidades de Aprendizagem, sendo que o seu
acesso aos conteldos disponibilizados em cada uma delas sera contabilizado como uma

pontuacao de progresso, que pode garantir até 3,0 pontos em sua média final. Para isso é

necessario:

L 4 Estudar todos os conteudos disponibilizados, ou seja, ndao deixar de acessar
nenhuma das abinhas que compoem as Unidades de Aprendizagem;

L 2 Responder corretamente os exercicios propostos.

PROGRESSO NAS
UNIDADES DE
APRENDIZAGEM
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A pontuacao de progresso, sera somada a nota que vocé obtiver na prova on-line,
formada por questdes objetivas de multipla escolha acerca dos conhecimentos abordados na

disciplina, com valor 7,0.
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Ao finalizar todas as disciplinas, vocé terd concluido o curso e seu certificado sera

emitido em no maximo trés meses.

DEPOIS, DA SUA HISTORIA.
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Nao é necessario produzir o TCC, mas se vocé preferir desenvolver o trabalho, lhe

ofereceremos todo o suporte necessario.

NAO PRECISA
PRODUZIR

€ Que tal ser o protagonista do seu proprio conhecimento e se especializar na
sua area?

€ Matricule-se ja e viva o seu sonho!

DEPOIS, DA SUA HISTORIA.




